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AVVISO PUBBLICO 

FORMATORI (GPS-24CFU) ED ESPERTI 2022 – SISTEMA DUALE 
 

A integrazione di quanto già pubblicato nell’avviso di “raccolta delle manifestazioni di interesse 

per formatori ed esperti che intendono candidarsi per incarichi a termine presso i Centri di 

Formazione Professionale, in caso di esaurimento degli elenchi dell’Avviso Formatori 2022 o in 

caso di esperienze settoriali specifiche” pubblicato in data 03 agosto 2022, si avvisa che è stata 

aperta un’ulteriore categoria relativa alla sezione B “esperti in moduli specialistici”: 

 

Categoria 7 – FORMAZIONE DEI FORMATORI/TUTOR 

Sottocategorie 
- Metodologie didattiche attive 
- Progettazione piani formativi 
- Bilancio delle competenze 

 
I requisiti specifici richiesti per essere inseriti negli elenchi della sezione B, sono: 

 Titolo di studio attinente alla categoria/sottocategoria + esperienza (di insegnamento o 

professionale) almeno biennale nel settore, con conoscenze documentabili relative al modulo 

specialistico prescelto; 

oppure 

 Titolo di studio non specificatamente attinente alla categoria/sottocategoria + esperienza (di 

insegnamento o professionale) almeno quinquennale nel settore, con conoscenze documentabili 

relative al modulo specialistico prescelto; 

oppure 

 Titolo di studio non specificatamente attinente alla categoria/sottocategoria + esperienza di “chiara 

fama” in riferimento al modulo specialistico prescelto, dimostrata attraverso riconoscimenti 

internazionali/nazionali/regionali/locali (premi, concorsi, etc.) 

Le modalità e i termini di presentazione della domanda, nonché la privacy, sono indicati all’interno 

dell’Avviso pubblico presente sul sito di Capitale Lavoro e scaricabile qui 
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